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職業安全衛生管理系統
與職業災害保險實績費率實務應用

Presented by : 蔡憲昌
Email: bes.213672@gmail.com 112年5月

財團法人職業災害預防及重建中心

112年勞工作業場所減災預防暨
職業災害保險實績費率宣導
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壹、活動介紹：
職業安全衛生法第5條規定，雇主使勞工從事工作，應在合理可行範圍內，採取必要
之預防設備或措施，使勞工免於發生職業災害。面臨時代變遷科技進步，因應勞動環
境、機械設備及製程等不同，更需透過新技術及新觀念，來對應各工作場所職業安全
衛生管理及業務；及職業安全衛生管理辦法12-2條規定，具一定風險及規模之工作
場所，雇主應依國家標準CNS-45001同等以上規定，建置適合該事業單位之職業安
全衛生管理系統，並據以執行。 另依勞工職業災害保險及保護法第16條及勞工職業
災害保險實績費率計算及調整辦法第7條，訂有僱用員工達一定人數以上之投保單位，
其職業災害保險行業別災害費率採實績費率，及保險人每年依投保單位職業安全衛生
辦理情形之等級，計算調整其行業別災害費率。
本中心基於職業災害預防意識推廣，規劃辦理勞工作業場所減災預防暨職業災害保險
實績費率宣導。

貳、主辦單位：
(一)財團法人職業災害預防及重建中心
(二)勞動部職業安全衛生署

前言
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備註

109.09.24
職業安全衛
生管理辦法
修正內容。
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TOSHMS驗證標準(CNS 45001)之管理模式ISO 45001 管理架構

職業安全衛生管理系統驗證



TOSHMS驗證 (TAF) ISO 45001驗證 (TAF /UKAS)
由政府機關主導推動 由民間驗證機構推動

驗證之標準為CNS 45001，並加上重點查核事項 驗證之標準為ISO 45001

對高風險事業單位強制要求須推動職安衛管理系統，未強
制要求須通過驗證，以配套措施激勵事業單位參與驗證

貿易上之要求

驗證範圍須涵蓋職業安全衛生所規範之整個事業單位 驗證範圍不一定涵蓋整個事業單位

驗證機構及稽核員之資格除須符合國際驗證規範外，另有
特定之要求

驗證機構及稽核員之資格依國際驗證規範

驗證稽核方式及作業流程比照ISO 45001驗證稽核
驗證稽核方式及作業流程須符合ISO/IEC 17021-1
及IAF等相關規範

可適時對驗證機構採取臨時性督導，確保稽核品質 雖有臨時性督導機制，但幾乎不曾應用過

採用職安署核定之驗證證書格式，利於辨識；且以事業單
位為發證對象 (一驗二證-同時取得TOSHMS/ISO45001證書)

驗證證書無統一之識別標示；

企業轄下數個事業單位可分別發證或僅發一張證書

通過驗證之事業單位基本資料須送驗證管理機構建檔，並
登錄公布通過名單

由驗證機構自行建檔管理

對職災率偏高或未能有效降低之事業單位，可適時提供必
要的協助，以提升其管理績效

未能掌握職災率偏高或未能有效降低之事業單位，
而無法適時提供必要的協助

ISO 45001 與 CNS 45001 之差異

606104TOSHMS驗證稽核重點項目查核表.docx


TOSHMS驗證標準

ISO  
45001

CNS 45001

TOSHMS

驗證標準

特定稽核

重點事項

系統標準要求

法規要求

職業安全衛生管理辦法第12條之2

高風險或達一定規模之事業單位，雇主應依國家標準 CNS 45001 同等

以上規定，建置適合該事業單位之職業安全衛生管理系統，並據以執行



臺灣職業安全衛生管理系統驗證制度
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驗證申請
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ISO 45001 & TOSHMS系統驗證
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◼證書效期為三年，第一年驗證通過後支付登錄註冊費，
每年需接受驗證單位定期追蹤稽核

◼第1年系統驗證(Assessment Audit)分三階段

➢初評鑑

➢文件審查

➢正式評鑑

◼第2年度與第3年度之追蹤稽核 (Surveillance Audit)

➢追蹤稽核
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TOSHMS驗證單位行業別分布狀況

營造業 4.4%



TOSHMS驗證V

ISO 45001 驗證

自我宣告

事業單位所建置職
安衛管理系統符合

法規要求？

推動TOSHMS驗證

➢事業單位之疑慮

➢通過TOSHMS驗證的優勢

➢通過TOSHMS 符合職安衛管理12條之2至之6規定(如僅
通過ISO 45001驗證，則不一定符合法規規定)

• 事業單位？

• 符合需求？

• 據以實施？



CNS45001係將ISO45001在不變更技術內容下，轉為我國國家標準

，因此，事業單位通過ISO45001驗證，其所建置之職業安全衛生管

理系統為何不一定可符合職業安全衛生管理辦法第12條之2的要求？

遵循法規是建立及實施職業安全衛生管理系統的基本要求：

➢驗證範圍須涵蓋事業單位所有的製程、活動及服務

➢針對變更、採購、承攬及緊急應變之管理事項，須符合職業安全衛
生管理辦法第12條之3至之6的要求

將重點法規要求與系統標準條文有關者，列入TOSHMS特定稽核

重點事項，成為TOSHMS驗證標準之一

➢國際驗證規範要求：驗證機構應評估及確認組織具有明確有效之職
安衛管理系統，以確保其履行政策承諾，包含法規守規性

由一致性認證管理之TOSHMS驗證機構及具安衛技術水平之稽核

員提供驗證稽核，可有效持續改進職安衛管理系統

事業單位之疑慮(一)



事業單位之疑慮(二)

TOSHMS驗證與CNS 45001間之關係？

➢CNS 45001是法規要求建置職安衛管理系統應引用的標準

➢TOSHMS驗證之標準包含了CNS45001及職安署發布之TOSHMS特定稽核重點(法
規要求)事項

➢任一驗證機構雖都可執行CNS 45001驗證及核發CNS 45001證書，但須留意該證

書是否具有國內或國外認證機構之認證標誌

➢TOSHMS驗證須由職安署登錄之TOSHMS驗證機構及驗證稽核員來執行，且

TOSHMS證書會有國內認證機構(全國認證基金會TAF)認證標誌



舊版證書(使用至其有效期限) 新版證書(單一事業單位)

TOSHMS 驗證證書 (符合國際規範要求)



已通過臺灣職業安全衛生管理系統(TOSHMS)驗證
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舊版證書 新版證書

英文版
TOSHMS
證書

中文版
ISO45001

證書



通過TOSHMS驗證優勢

推動TOSHMS即符合職業安

全衛生管理辦法第12條之2至

之6的法規要求 優良單位之五星獎選拔、績效認可評鑑及

國 家職安獎等獎項，已將依法建置職安衛

管理系統之事業單位，需通過TOSHMS驗

證列為參選資格條件

確實展現保障所有工作者安全健康的

承諾與決心，並有效降低職業災害發

生，減少生產或財產等損失

由一致性認證管理之驗證機構及具安衛

技術水平之稽核員提供驗證稽核，可有

效持續改進職安衛管理系統

提供促進會會員輔導及經驗交流等

，並協助持續提升職安衛管理績效

納入評分加分要項



事業單位推動 TOSHMS 好處

推動
TOSHMS
驗證好處

降低職災
減少損失

符合職安
法規要求

與ISO 45001
一驗二證

取得職安衛獎
項參選資格

系統管理
雇主輕鬆

減少職災
保險負擔

自主管理
安全伙伴

追求永續
發展目標
符合企業
社會責任



累計降幅

達47.5%

<驗證後第3個3年與驗證前績效相比>

TOSHMS實際減災成果



推動 OSHMS 展現職安績效



推動TOSHMS政策誘因(一)

調整勞動監督與檢查作法：

通過TOSHMS驗證，所建置之職安衛管理系統即符合法規

修正勞動檢查方針，對於未依法規建置職安衛管理系統之事業

單位實施檢查，以確認其法規符合性

對職災率低於同業平均值之TOSHMS驗證單位，以輔導、督導

等方式取代檢查，以落實自主管理
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將研議列為申請政府相關補助計畫之資格要件之一或提高補助比例
(1111202推動工作與生活平衡補助計畫)(1110810推動中小企業臨場健康服務補助計畫)
(1110809中高齡者退休後再就業準備協助措施補助計畫)(1110713繼續僱用高齡者補助計)

勞工職業災害保險及保護法已將職業安全衛生辦理情形納為職災保險
費率之訂定參考，通過TOSHMS 驗證除能協助企業提升職安衛績效
外，連帶可減少職災保險負擔(減收其行業別災害費率10%)

通過TOSHMS驗證之事業單位具參選職安衛相關獎項資格/評審加分要項
(1120301國家職業安全衛生獎參選及評審作業程序)
(1120406推動職業安全衛生優良工程金安獎選拔作業要點)

事業單位申請職安衛管理系統績效審查，自111年起須通過TOSHMS驗證
(1120307職業安全衛生管理系統績效審查及績效認可作業要點)

強化參與驗證誘因：

推動TOSHMS政策誘因(二)



減收勞工職業災害保險費說明

等級 職業安全衛生辦理情形分級認定基準 職災費率調整

第一級
曾獲得國家職業安全衛生獎或職業安全衛生優良單位
五星獎。 減收20%

第二級
通過臺灣職業安全衛生管理系統(TOSHMS)驗證且於有
效期間。 減收10%

第三級 未有第一級、第二級、第四級或第五級情形者。 不予調整

第四級

工作場所因違反職業安全衛生法規定之必要安全衛生
設備及措施，致發生罹災人數三人以上或罹災人數一
人以上且須住院治療之職業災害者。

加收10%

第五級
工作場所因違反職業安全衛生法規定之必要安全備及
措施，致發生死亡職業災害者。 加收20%

保險人每年依投保單位職業安全衛生辦理情形之等級，計算調整其行業別災害費率
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保險費：依被保險人當月月投保薪資及保險費率計算。
保險費率：勞工職業災害保險之保險費率分為「行業別災害費率」及「上、
下班災害單一費率」，每3 年調整一次。(勞工職業災害保險及保護法( 1100430)第 16 條)

111 年 5 月至 113 年保險費率，依 111 年 1 月 1 日起施行之「勞工保險職業災害保險適用行
業別及費率表」計收，平均費率為 0.2%；其中 55 種行業別災害費率，最低為 0.04%，最高
為 0.86%；另上、下班災害單一費率為 0.07%。(111年勞工職業災害保障權益手冊)

55種行業別
災害費率

平均 0.13%
( 最高 0.86%
最低 0.04% )

上、下班災害
單一費率

0.07%

＋ =
各行業費率

平均 0.2%

https://laws.mol.gov.tw/FLAW/FLAWDOC01.aspx?id=FL096423&flno=16
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112 年職災保險實績費率計算結果出爐，逾 7 成適
用單位減收保險費 

• 回上一頁/友善列印/轉寄友人/更新日期:2022-10-28 

為督促投保單位辦理職業災害預防作業並加強職業安全衛生管理，針對僱用員工達一定人數以
上之投保單位，職災保險費率採實績費率制，明(112)年實績費率已計算完成，共計 1 萬 9,259

家投保單位適用，勞保局已於 111 年 10 月 27 日函知適用單位。 

依照《勞工職業災害保險及保護法》第 16 條第 2 項至第 5 項及「勞工職業災害保險實績費率
計算及調整辦法」規定，明(112)年度適用實績費率之對象為僱用員工人數達 50 人以上之投保

單位，其行業別災害費率增減值，依各適用單位 108 年 1 月 1 日起至 110 年 12 月 31 日止共 3

年之職業災害保險給付總額占應繳職業災害保險費總額之比率及職業安全衛生之辦理情形，分
別計算加總後得之。 

勞保局說明，明(112)年度適用勞工職業災害保險實績費率之投保單位共 1 萬 9,259 家，較 111

年度(1 萬 2,803 家)增加 6,456 家，其中減收者計 14,210 家(占 73.78%)、加收者計 3,377 家(占
17.54%)、維持原行業別災害費率者計 1,672 家(占 8.68%)，又 112 年不再適用者計 143 家。 

員工是企業最重要的工作夥伴，勞動部呼籲事業單位應致力職業災害預防作業，重視職業安全
衛生管理，共創優質工作環境，並可降低職災保險費率，達到雙贏效果。 
  

• 業務單位:勞工保險局 
• 連絡電話:02-2396-1266 
• 發布單位:新聞聯絡室 
• 發布日期:2022-10-28 
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行業別災害費率：依本法第十六條第四項所定投保單位最近三年保險給付總
額占應繳保險費總額之情形，保險人每年計算調整其行業別災害費率之方
式如下： (勞工職業災害保險實績費率計算及調整辦法(111年03月09日)第5條)

每減少10%
減收其行業別災害費率5%

所占比率
低於60%者

所占比率
超過80%者

每增加10%
加收其行業別災害費率5%，

並以加收至30%為限。



試算：某700人規模營建工程業/建築工程專業公司，員工平均月投保薪
資55,000元/人，勞工保險局依規定核計該公司108~110年止職業災害
保險給付總額占應繳職業災害保險費總額之比率為65%，該公司已通過
臺灣職業安全衛生管理系統(TOSHMS)驗證且於有效期間，職業安全衛
生辦理情形分級認定為第二級，故其行業別災害費率享減收10%優惠，
請問該公司於TOSHMS證書3年有效期間內可享有多少減繳保費之優惠?
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行業分類 保險費率

大分類
編
號

行業類別
行業別費率％

（A）
上、下班費率％

（B）
職災保險費率
（A＋B）

營
建
工
程
業

25 建築工程業 0.51 0.07 0.58

26 土木工程業 0.28 0.07 0.35

27 庭園景觀工程業 0.34 0.07 0.41

28
專門營造業(庭園景觀工程業；機電、
管道及其他建築設備安裝業除外)

0.41 0.07 0.48

29 機電、管道及其他建築設備安裝業 0.38 0.07 0.45

平均 0.384 0.07 0.454

勞工保險職業災害保險適用行業別及費率表【111年1月1日實施】
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1.挹注提升安全衛生管理績效方案經費

2.維持TOSHMS證照有效性

3.投資作業(施工)安全及防災設施經費

4.其他優良安全衛生管理活動經費
(例如：安衛科技研發、教育訓練、
健康促進、競賽/參選活動…..等)

企業對於優惠減繳保費之運用(參考)



可以從TOSHMS資訊網查詢已獲
TAF認證 及職安署登錄的驗證機構

TOSHMS
驗證機構單位

我要參加TOSHMS驗證，要找誰？

營建(造)事業單位請向TAF認可具備EAC 28 營建業領域之驗證機構(CB)
提出驗證申請。



諮詢專線 03-5836885#107、118

TOSHMS資訊網站有訓練教材及推動的相關資訊喔!

職安衛管理系統相關資訊在這裡!!

有任何問題請洽詢職安署委辦單位

www.toshms.osha.org.tw

http://www.toshms.osha.org.tw/


組

推動職業安全衛生優良工程



結 語

職安署
持續推動
TOSHMS
驗證機制

長期推動
TOSHMS確

實可以降低職業
災害發生

TOSHMS促進

會提供職安衛資

訊分享機制，持

續提升事業單位

職安衛績效
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資料來源：

職業安全衛生署1106「TOSHMS推動政策簡報」

111年度職業安全衛生管理系統推動業務計畫TOSHMS驗證推廣活動

財團法人全國認證基金會(TAF)認證規範一覽表

ISO/CNS 45001: 2018職業安全衛生管理系統驗證作法說明(SGS)

111年勞工職業災害保障權益手冊

本教材內容僅供參考，相關資料以勞動部職業安全衛生署/財團法人職業災害
預防及重建中心公布之資訊為主。

Center for Occupational Accident
Prevention and Rehabilitation
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