
我們了解您的需求

加快身體恢復

預防再次受傷

重拾工作能力

生活更自立

提升未來工作機會

廣告

在重返工作之前，我們始終在你身旁

職能復健是針對有意願藉助職能復健復工之職災勞工朋友，

予以職能評估以及工作強化，促使勞工能儘早返回職場復工。

被保險人因職業傷病，於職業傷病診治專責醫院、職災職能復健專

責醫院進行職能復健期間，得向直轄市、縣(市)主管機關申請職能
復健津貼！

申請職能復健津貼必要文件

(交通津貼請洽詢各縣市勞工局)

什麼是職能復健？

接受職能復健的5大好處

職能復健津貼

職災相關諮詢與初步評估

提供就業輔具設施資源

豐富經驗的治療師協助

協助您完成整個流程

提供多語協助

不再孤單，職能復健與你同行

補助標準

依強化訓練完成證明所載強化
訓練日數，以投保薪資分級表
第一等級60%，除以30之日額
標準發給，發給日數最長以
180日為限。

(越南語、印尼語、泰語、菲律賓語)

申請書

職災傷病診斷專責醫院或職災職能復健
專責醫院開立之參加強化訓練完成證明

申請人國內金融機構存摺封面影本

其他經地方主管機關指定文件

Q1  如果已領取勞保職災相關給付，還可以請領職能復健津貼嗎？

Q2 已經回去上班，還能申請職能復健津貼嗎？

A1  可以唷！勞保職災相關給付與職能復健津貼可以同時請領的。

A2 符合請領資格的勞工，就算回去上班，只要有在職業傷病診治專責
醫院或職災復健專責醫院進行職能復健強化訓練，還是可以向地方

政府提出職能復健津貼申請喔！
參考資料：勞動部職業安全衛生署




