
財團法人職災預防及重建中心 

115年第九次職災重建服務個案研討會簡章 

壹、目的： 

  為促進區域性職業災害勞工重建服務資源之整合與推廣，強化縱向與橫向之連結，特辦理

職業災害勞工重建服務個案研討會。本次活動透過職業災害勞工復工案例分享、主題演講及跨

專業情境對話，探討職災勞工復工後在個人需求、工作要求及職場關係之間所面臨之適應與支

持議題，並從合理調整、職能復健、心理適應及職場支持等不同專業觀點，交流實務經驗與因

應策略。 

  另藉由案例情境討論及現場即時互動，引導參與人員思考職災勞工「回到職場」後如何持

續適應並穩定工作，深化第一線服務人員對復工後支持需求之理解，作為未來服務推動、資源

整合及相關實務發展之參考，以提升職業災害勞工重建服務之品質與效能。 

貳、 辦理單位： 

主辦單位：勞動部職業安全衛生署 

執行單位：財團法人職業災害預防及重建中心 

協辦單位：彰化基督教醫療財團法人彰化基督教醫院 

參、 時間：115年11月19日(星期四) 9：30～16：10 

肆、 地點：台中集思會議中心 富蘭克林廳 401 會議室  (臺中市烏日區高鐵東一路20號) 

伍、 參與對象：職能復健專業機構人員、職災職能復健強化訓練機構人員、縣市政府職災勞工專業

服務人員、職業傷病診治相關專業人員、職業重建服務相關專業人員，預計60名，以報名系統

設定為主。 

陸、 報名方式： 

一、 線上報名：至本中心網站「教育訓練」→「教育訓練報名」頁面

(https://www.coapre.org.tw/tw/education-register)，搜尋「115 年度第9次職災重建服務個案研

討會」，並點選【查看內容】→【線上報名】填寫報名資料。 

二、 報名期間：即日起至115年11月11日(三)止，錄取名單將於115

年11月16日前通知。 

三、 聯絡窗口：04-23220636分機504  魏小姐      

四、 一律採網路報名，不受理現場報名。 

柒、 注意事項 

一、 本次活動將向職安署申請認列為職能復健在職訓練課程，訓練

時數共計5小時，包含上午3小時之個案研討會及下午2小時在職訓練。認可職能復健專業機構

及職能復健生理心理強化訓練機構之專業人員，應於本年度擇一場次參加個案研討會。上午個

案研討會及下午在職訓練課程均須依規定辦理簽到及簽退，未完成簽到或簽退、遲到或早退達

15分鐘以上者，不得予以採認訓練時數。 

二、 會場提供飲水機，請自行攜帶環保杯。 

https://www.coapre.org.tw/tw/education-register


捌、 議程： 

時間 內容 主持/報告 

9:00-9:30 報到 

9:30-9:40 長官致詞及開場 

9:40-11:00 
(80分鐘) 

案例研討暨交流（一）  

跨專業整合與跨院轉介之溝通協作案

例 

報告人 

詹淯靜 彰化基督教醫院職能治療師 

王偉勛 彰化基督教醫院骨科部副主任 

郭恩芸 衛生福利部南投醫院職能治療師 

回應人 

連淑惠  林口長庚醫院職能治療師 

11:00-11:10 休息 

11:10-12:10 
(60分鐘) 

案例研討暨交流（二）  

眼動減敏與歷程更新療法(Eye Move-

ment Desensitization and Reprocessing, 
EMDR）於職災個案之應用 

報告人 

詹淯靜 彰化基督教醫院職能治療師 

蕭真真 彰化基督教醫院心理諮商中心主任 

梁碩娟 彰化基督教醫院諮商心理師 

回應人  

何曉婷 心之森心理治療所臨床心理師 

12:10-12:30 綜合座談 

12:30-13:30 中午休息/填寫上午場滿意度調查表 

13:30-13:40 
主持人引言 

-QR Code 即時投票 

13:40-14:30 
(50分鐘) 

(一)主題演講 

談職場共融思維：職災勞工復工後的

職場適應挑戰 

報告人 

黃湘羚 中彰投職業重建資源中心專員 

14:30-14:40 休息 

14:40-16:10 
(90分鐘) 

(二)案例情境跨專業對話 

當職災勞工回到職場後，如何在個人

需求、工作要求與職場關係之間取得

平衡？  

-QR Code 即時投票 

專家 

黃湘羚 中彰投職業重建資源中心專員 

連淑惠 林口長庚醫院職能治療師 

何曉婷 心之森心理治療所臨床心理師 

台中市職災專業服務人員(PAS) 

主持人  

陳宗延 財團法人職業災害預防及重建中心

處長 

16:10~ 賦歸 

 

 

 

 



 

玖、會議地點交通資訊 

一、會議室位置指引圖 

 



 
二、會議中心交通資訊 

 

 


